REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINSKI SUD U SIBENIKU

OIB: 29399232217, Stjepana Radi¢a 81
URED PREDSJEDNIKA

Broj: 7-Su-129/2023-57

U Sibeniku, 10. oZujka 2023.

Na temelju ¢l. 52. i ¢l. 63. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine
br. 92/05, 140/05, 142/06, 77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12,
37/13, 38/13, 01/15, 138/15, 61/17, 70/19, 98/19 i141/22 u nastavku teksta Zakona o
drzavnim sluzbenicima), u postupku prijma u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme,
predsjednik suda donosi

RJESENJE
0 prijemu u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme

|. Anamarija Krnié Supe, diplomirani pravnik, VSS, sa poloZenim pravosudnim
ispitom prima se u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u Opéinski sud u Sibeniku,
na radno mjesto sudskog savjetnika, radno mjesto | vrste.

[I. Tomislava Juki¢, diplomirani pravnik, VSS, sa poloZenim pravosudnim
ispitom prima se u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u Opéinski sud u Sibeniku,
na radno mjesto sudskog savjetnika, radno mjesto | vrste.

lll. Goran Rozi¢, diplomirani pravnik, VSS, sa polozenim pravosudnim ispitom
prima se u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u Opéinski sud u Sibeniku, na
radno mjesto sudskog savjetnika, radno mjesto | vrste.

IV. Imenovani se primaju u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme uz obvezni
probni rad od 3 mjeseca.

V. Dan pocCetka rada temeljem ovog rjeSenja te druga prava, obveze i
odgovornosti utvrdit Ce se rjeSenjem o rasporedu po izvrSnosti ovog rjesSenja.

ObrazloZenje

1. Na temelju odobrenja Ministarstva pravosuda i uprave, KLASA: 119-03/22-
04/18; URBROJ: 514-08-03-04/03-22-47 od 22. prosinca 2022. Opcinski sud u
Sibeniku objavio je u Narodnim novinama broj: 8/23 od 20. sijeénja 2023., te na web
stranici Ministarstva pravosuda i uprave, Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i
Opéinskog suda u Sibeniku javni natje¢aj za prijam u drzavnu sluzbu tri (3) sudska
savjetnika na neodredeno vrijeme, radno mjesto | vrste.

2. Rok za podnosSenje prijava na javni natjeCaja bio je osam dana od dana
objave u Narodnim novinama. U javhom natje€aja navedeno je da kandidati pored
opcih uvjeta za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢l. 48. Zakona o drZzavnim sluzbenicima,
moraju ispunjavati stru¢ne uvjete i to: zavrSen diplomski sveuciliSni studij prava,



odnosno integrirani preddiplomski i diplomski sveuciliSni studij prava i polozen
pravosudni ispit.

3. Sukladno ¢l. 8. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog
oglasa u drzavnoj sluzbi (Narodne novine, broj: 78/17 u nastavku: Uredbe),
predsjednik Opéinskog suda u Sibeniku imenovao je Komisiju za provedbu javnog
natje€aja u odnosu na radno mjesto sudskog savjetnika (u nastavku: Komisija), koja
je utvrdila da je zaprimljeno devet prijava koje su sve bile pravodobne, te je utvrdila
da jedan prijavljeni kandidati ne ispunjava formalne uvjete javnog natjecaja.

4. Komisija je utvrdila listu kandidata koji su podnijeli pravodobne i uredne
prijave na javni natjeCaj, te koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja.

5. Komisija je kandidate s liste, dana 10. veljace 2023.g. objavom na web
stranici Opéinskog suda u Sibeniku, pozvala na testiranje i razgovor. Testiranje je
odrzano 20. veljate 2023.g. s poCetkom u 9,00 sati. Na testiranje je pristupilo pet
pozvanih  kandidata. Testiranje kandidata provedeno je pisanim testom koji se
sastojao od ukupno 40 pitanja, a koji su tocni odgovori vrednovani sa 0,25 bodova.

6. Clankom 13. st. 1. Uredbe propisano je da se za svaki dio provjere znanja,
sposobnosti i vjestina iz ¢l. 12. ove Uredbe, a sukladno st. 2. istog ¢lanka, smatra da
su kandidati zadovoljili na provjeri znanja, sposobnosti i vjestina ako su za svaki dio
proveden provjere dobili najmanje 5 bodova. Temeljem navedene odredbe utvrdeno
je da su svi kandidati u | fazi ostvarili 5 i viSe bodova, te su isti pozvani na razgovor.

7. U razgovoru sa kandidatima, komisija je kroz pitanja utvrdivala znanja,
sposobnost i vjestine, interese i profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za rad u
drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovu dosadasnjem radu. Odredbom ¢l. 14.
st. 5 Uredbe, propisano je da je kandidat zadovoljio na razgovoru ako je ostvario
najmanje 5 bodova. Nakon provedenog razgovora utvrdeno je da kandidatkinja I.L.
nije zadovoljila na razgovoru odnosno na razgovoru je ostvarila 3,8 bodova.

8. Komisija je dostavila predsjedniku suda izvjeS¢e o provedenom postupku
javnog natjeCaja, uz koje je prilozena rang lista kandidata koji su zadovoljili na
testiranju. 1z navedene liste je razvidno da je nakon provedenog testiranja i
razgovora kandidatkinja Anamarija Krnié Supe ostvarila je 17,75 bodova od moguéih
20 bodova, kandidatkinja Tomislava Juki¢ ostvarila je 16,17 bodova od mogué¢ih 20
bodova, kandidat Goran Rodi¢ ostvario je 15,82 od moguc¢ih 20 bodova, te da je
kandidatkinja J.B. ostvarile 15,25 bodova od moguéih 20 bodova.

9. Sliledom navedenog, a na temelju uvida u dokumentaciju prilozenu uz
prijavu na javni natjeCaj te temeljem dostavljenog izvjes¢a komisije o provedenom
postupku javnog natje€aja, uz koje je prilozena i rang lista kandidata, za prijam u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, na radno mjesto sudskog savjetnika u sudu,
izabrani su kandidati: Anamarija Krni¢ Supe, Tomislava Juki¢ i Goran Rozié

10. Nakon odluke o izboru imenovani su dostavili uvjerenje nadleznog suda
da se protiv njih ne vodi kazneni postupak, uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za
obavljanje poslova radnog mjesta i izvornike drugih dokaza o ispunjavanju formalnih
uvjeta iz javnog natjecaja.

11. Nakon izbora kandidata, a prije donoSenja ovog rjeSenja, Sud je provjerio
nepostojanje zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢l. 49. Zakona o drZzavnim
sluzbenicima.

12. Stoga je, sukladno odredbama ¢l. 50. Zakona o drzavnim sluzbenicima
odluceno kao u tocki | izreke rjesenja.

13. Sukladno odredbi &l. 53. st. 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima odlu€¢eno
je kao u tocki V. izreke rjeSenja.



14. Sukladno odredbi Clanka 52. st. 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima te
odredbi Clanka 20. st. 2. Uredbe, rjeSenje o rasporedu na radno mjesto donijet ¢e se
po izvrSnosti ovog rieSenja.

15. RjeSenje se dostavlja svim kandidatima u postupku, javhom objavom na
web-stranici Opéinskog suda u Sibeniku i web-stranici Ministarstva pravosuda i
uprave te se dostava svim kandidatima smatra obavljenom istekom osmog dana od
dana javne objave rjeSenja na web-stranici Ministarstva pravosuda i uprave.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU: Protiv ovog rieSenja moze se izjaviti zalba
Odboru za drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se
predaje putem Opcinskog suda u Sibeniku.
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DOSTAVITI:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave, elektronic¢kim putem, radi objave rieSenja
na web-stranici

2. web stranica Op¢inskog suda u Sibeniku

3. Osobni dosje izabranih kandidata
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